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EDITAL N° 008/2023 - SEMED/GS

PROCESSO DE SELEGAO E CERTIFICAGAO PARA A FUNGAO PUBLICA DE
DIRETOR E VICE-DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR NA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE CANAA DOS CARAJAS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CANAA DOS CARAJAS,

Estado do Par4 no uso de suas atribuigdes, e em conformidade com o art. 37, inciso
Il da Constituicdo Federal de 1988; do art. 14, § 1°, inciso | da Lei Federal n°® 14.113,
de 25 de dezembro de 2022; Decreto Municipal n° 1.316 de 11 de outubro de 2022
€, em parceria com a Secretaria de Estado de Educagio (SEDUC) conforme termo
de adeséo do item 4 do Edital n° 10/2023-GAB/SEDUC-PA, de 10 de outubro de
2023, divulga e estabelece normas especificas para o Processo de Selegdo e
Certificagao para investidura nas fungoes de Diretor e de Vice-diretor nas unidades
escolares da rede municipal de ensino.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

110 Processo de selegdo e certificagdo para fungdo publica de diretor e
vice-diretor de unidade escolar da Rede Municipal de Ensino do Municipio de
Canaa dos Carajas serd regido por este Edital, seus anexos e eventuais
retificagbes, os quais estardo disponiveis integralmente pela internet no
enderego eletronico <http://portal.semedcanaadoscarajas.pa.gov.br/>, devendo
0 candidato observar os Editais e comunicados publicados sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagao (SEMED), em parceria
com a Secretaria de Estado de Educagdo do Paréd (SEDUC), e realizado no
ambito do Municipio de Canaa dos Carajas.

1.2 O acompanhamento e execugdo deste edital se dara por intermédio de
Comissdo Organizadora composta por membros designados por Portaria do
Secretario Municipal de Educagao e tera as seguintes atribuigdes:

a) orientar, coordenar, analisar e avaliar os procedimentos no decorrer das etapas
do processo de selegdo para a fungdo publica de diretor e vice-diretor de
unidade escolar;

b) organizar a logistica do inicio ao fim do processo de selegdo e certificagio para a
fungdo publica de diretor e vice-diretor de unidade escolar;

c) receber e analisar a documentagéo comprobatoria dos requisitos exigidos para
participagdo e julgar os recursos referentes as etapas de inscrigéo e validagao;

d) preparar os atos necessarios para a realizagéo e divulgagéo dos resultados do
processo de selegdo e certificagéo para a funcéo publica de diretor e vice-diretor

de unidade escolar.
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1.3 O processo de seleggo para a fungédo publica de diretor e vice-diretor de unidade
escolar destina-se a selegdo e certificagdo de servidores para o exercicio da
fung&o gratificada de diretor escolar e para o exercicio do cargo comissionado
de vice-diretor escolar, integrantes do quadro do magistério na educagéo basica,
conforme os critérios de competéncias técnico-pedagogicas e administrativas
dos candidatos.

1.4 S&o etapas do Processo de Selego:

l.Inscrigdo, de carater eliminatério — de responsabilidade do(a) candidato(a);

il. Validagéo da Inscrigéo, de carater eliminatério — de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educagéo (SEMED);

lll.  Participagdo e aprovacgdo no curso em gestdo escolar, a ser oferecido pela
Secretaria de Estado de Educagdo (SEDUC), de carater classificatorio e
eliminatério - de responsabilidade do(a) candidato(a);

V. Avaliagdo de competéncias, de carater classificatorio e eliminatorio — de
responsabilidade da Secretaria de Estado de Educagéo (SEDUC).

1.5 Os servidores que atualmente estejam designados na fungéo gratificada de
diretor e cargo comissionado de vice-diretor de unidade escolar que ndo se
inscreverem no processo de selegado e certificagao regido por este edital ou que
n&o obtiverem éxito nas etapas |, Il, lll e IV serdo dispensados das respectivas
fungdes por ato do(a) chefe do Poder Executivo Municipal.

1.6 Os candidatos aprovados em todas as etapas do processo de selegdo e
certificados integrardo o Banco de Gestores Escolares da Secretaria Municipal
de Educagdo (BGE-SEMED), para posterior nomeagdo por ato do(a) chefe do
Poder Executivo Municipal para o exercicio da funcao gratificada de diretor e
para o exercicio do cargo comissionado de vice-diretor de unidade escolar da
rede publica municipal de ensino de Canaé dos Carajas, pelo periodo de até 02
(dois) anos, admitida uma recondugéo, por idéntico periodo.

1.6.1 A nomeagdo de que trata o item 1.6 deste Edital ndo retira a natureza
juridica dos cargos que compdem o Nucleo Gestor das Escolas Publicas
Municipais, podendo o(a) chefe do poder executivo exonerar o ocupante
da fungao/cargo de diretor e vice-diretor de unidade escolar por ato
discricionario a qualquer tempo.

1.6.2 A aprovagao dos candidatos em todas as etapas do processo de selegao
e certificagdo ndo possui carater classificatorio para escolha dos
ocupantes da fungéo/cargo de diretor e vice-diretor de unidade escolar. A
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aprovagdo dos candidatos ndo condicionara a sua nomeagao para o
exercicio da respectiva fungdo/cargo.

1.6.3 Os candidatos aprovados integrardo o Banco de Gestores Escolares da
Secretaria Municipal de Educagéo (BGE-SEMED), conforme o item 1.6
deste edital.

1.6.4 A aprovacso em todas as etapas e a certificag&o obtida pelo candidato ao
final do processo de seleggo e certificagdo, que tera validade de 2 anos
prorrogavel uma Unica vez por igual periodo definida em ato da
Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED), ndo altera a natureza do
cargo efetivo ocupado pelo servidor e ndo assegura a designagéo para a
fungéo/cargo.

1.7 A aprovagdo em todas as etapas e a certificagéo obtida pelo candidato ao final
do processo de selegdo, bem como a investidura na fungéo/cargo, néo afasta o
dever de cumprimento das diretrizes e normas internas da Secretaria Municipal
de Educagdo (SEMED), as quais todos os servidores estdo submetidos.

1.8 Os Diretores e vice-diretores podem ser destituidos de suas fungdes, ainda que
aprovados e certificados, caso ndo desempenhem adequadamente suas
fungodes.

1.9 Os Diretores submetem-se & avaliagdo de desempenho, e demais normas
vigentes.

1.9.1 Os elementos para avaliagdo de desempenho do diretor e vice-diretor, os
quais serdo objetivamente definidos no que couber por Portaria da
Secretaria Municipal de Educagao, séo:

a) O cumprimento do Plano de Desenvolvimento da Escola — PDE, Projeto
Politico Pedagdgico — PPP e Plano de Gestao Escolar - PGE;

b) Os indicadores de eficiéncia da Unidade de Ensino;

c) Os resultados de aprendizagem dos alunos;

d) A lisura na gestéo financeira,

e) O relacionamento com a comunidade escolar.

2. DOS REQUISITOS
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2.1 Para participar do processo de selegao e certificagio para a fungdo piblica de
diretor e vice-diretor de unidade escolar de que trata este Edital, o candidato
devera preencher os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado:

b) Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos;

c) N&o ter sofrido nenhuma penalidade por forga de procedimento administrativo
disciplinar ou condenagdo por ato de improbidade administrativa ou crime contra
a Administragdo Publica;

d) Ser servidor nomeado para cargo de provimento efetivo integrante do quadro do
Grupo Ocupacional do Magistério da Educagso Basica da Rede Publica
Municipal de Ensino de Canaa dos Carajas para o exercicio da funcéo gratificada
de diretor escolar;

e) Ser servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ou servidor publico
temporario (contratado) integrante do quadro do Grupo Ocupacional do
Magistério da Educagéo Basica da Rede Publica Municipal de Ensino de Canaé
dos Carajés para o exercicio do cargo comissionado de vice-diretor escolar;

f) Possuir titulo de licenciatura em Pedagogia com habilitagio em Gestdo ou
Administracdo Escolar ou licenciatura em qualquer area, cursando ou com
certificado de pés-graduagéo em Gestdo ou Administragéo Escolar;

g) Na&o ter contas desaprovadas ou apresentar relatério de prestacdo de contas, em
tempo hébil, junto aos programas e projetos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagéo (FNDE), Secretaria Municipal de Educacao, entre
outros.

h) Ter disponibilidade para dedicagéo em tempo integral (40h semanais).

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO E CERTIFICAGAO
3.1 DAS INSCRIGOES E VALIDAGAO

3.1.1 A inscrigdo para o processo de selegéo e certificagdo de que trata este Edital
sera considerada como Etapa |, de carater eliminatério, que devera ser
efetuada  exclusivamente  via  internet, no  sitio  eletronico
<http://portal.semedcanaadoscarajas.pa.gov.br/>, clicando no banner do
Processo de Selegdo e Certificagdo de Diretor e Vice-diretor de Unidade
Escolar no periodo disposto no Anexo | deste Edital, ndo sendo aceita
solicitagdo de inscrigdo fora do prazo ou em desacordo com as normas deste
Edital.

3.1.2 O candidato somente podera realizar 01 (uma) Unica inscrigdo devendo
selecionar o cargo/fungdo desejada para concorrer conforme os requisitos
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estabelecidos no item 2 deste Edital, e devera utilizar o seu E-mail
institucional fornecido pela Secretaria Municipal de Educagéo (SEMED). No
ato da inscrigdo o candidato devera preencher corretamente todos 0s campos
solicitados.

3.1.3 O ato de inscrigdo implicara o conhecimento e a expressa aceitagao das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato
ndo podera alegar desconhecimento ou inconformidade.

3.1.4 Apos a conclusdo do preenchimento do formulario de inscri¢cao, o candidato
devera anexar em arquivo digital (em formato PDF), por upload no sistema
eletrdnico de inscrigdo os seguintes documentos:

a) documento de identidade - serdo considerados como documento de identidade:
carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, pelas
Policias Militares e Corpos de Bombeiros; ou Carteira Nacional de Habilitagao
expedida na forma da Lei; ou passaporte brasileiro, ou carteiras profissionais que
tenham validade como documento de identidade;

b) Cartdo do Cadastro Pessoa Fisica (CPF);

¢) ultimo contracheque do cargo atualmente ocupado;

d) frente e verso do diploma de licenciatura em Pedagogia com habilitagdo em
Gestéo ou Administragao Escolar;

e) frente e verso do diploma de licenciatura em qualquer area, atestado ou
declaragdo de cursando pds-graduagdo em Gestdo ou Administragao Escolar ou
frente e verso do certificado de poés-graduagdo em Gestdo ou Administragao
Escolar;

f) certiddo de antecedentes criminais, emitida pelo Tribunal Regional Federal da 12
Regido (https:/sistemas.trf1.jus.br/), com prazo de emissao nao superior a 30
dias;

g) certiddo de antecedentes criminais, emitida pela Policia Civil do Estado do Para
https://antecedentes.policiacivil.pa.gov.br/, com prazo de emisséo néo superior a
30 dias;

h) certiddo de quitagdo eleitoral, emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral
(https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes).

3.1.5 A documentagdo enviada pelo candidato para efeito de inscrigéo, descrita no
subitem 3.1.4, sera objeto de andlise e sera indeferida (no aceita) o pedido
de inscri¢éo de candidato com documentagéo:

a) Que esteja em desacordo com este Edital e com a legislagéo vigente;
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b) Que esteja incompleta, faltando algum documento ou parte dele;

c) Que esteja ilegivel, total ou parcialmente, ndo permitindo a correta leitura de
todos as informag6es constantes do documento;

d) Que esteja com o arquivo digital corrompido, ndo sendo possivel abrir o
documento enviado para visualizar seu contetido;

e) Que apresente outros problemas que impegam a andlise de tais documentos
com resultado satisfatorio.

3.1.6

3.1.7

3.1.8

3.1.9

A Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED) ndo se responsabilizara por
solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de

comunicag&o ou outros fatores adversos que impossibilitem a transferéncia de
dados.

A veracidade das informagdes prestadas no formulario de inscri¢éo, bem
como o envio dos documentos digitalizados em formato PDF solicitados, sao
de responsabilidade exclusiva do candidato e somente o preenchimento, a
confirmagdo e o envio dos dados do citado formulario ndo geram qualquer
direito de participagédo nesta Selegao.

A inscrigdo tem carater condicional, podendo ser cancelada a qualquer tempo,
desde que verificadas falsidade ou inexatiddo nas informagées prestadas pelo
candidato.

Encerrado a etapa | de inscri¢do para o processo de selecao e certificagdo de
que trata este Edital sera iniciado no periodo disposto no Anexo | deste Edital
o processo de validagdo das inscrigdes considerada como Etapa |l, de carater
eliminatério a ser realizado pela Comissao Organizadora.

3.1.10 Apos verificagao e validagdo das informagdes prestadas e dos documentos

enviados pelo candidato a Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED), a
Comissao Organizadora informara no e-mail institucional informado no ato da
inscricdo o deferimento ou indeferimento da sua inscrigao.

3.2 DO CURSO EM GESTAO ESCOLAR

3.21

O curso em gestdo escolar sera considerado como Etapa lll, de carater
classificatorio e eliminatério, tem por finalidade avaliar a frequéncia do
candidato e o seu aproveitamento, mediante atividade a ser aplicada ao seu
final.
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O curso em gestéio escolar regido por este Edital sera disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Educagdo (SEDUC), totalmente a distancia,
utilizando Ambiente Virtual de Aprendizagem, durante o periodo disposto no
Anexo | deste Edital.

O Curso em Gestdo Escolar tera carga horaria de 46 horas, divido em
modulos, que se dardo de forma sequencial, conforme o cronograma
disponivel na plataforma do curso.

O candidato recebera acesso ao curso por meio do e-mail institucional
indicado no ato da inscrigdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato a
indicagdo de enderego de e-mail valido.

Sera considerado com desempenho satisfatorio no curso em gestéo escolar o
candidato que realizar no minimo 70% (setenta por cento) das atividades e
obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete), na escala de 0 a 10 na atividade
final de cada modulo.

O candidato que n&o realizar nenhuma atividade por 15 (quinze) dias
consecutivos estara automaticamente eliminado e ndo seguira para a proxima
etapa.

3.3 DA AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

3.31

3.3.2

3.33

3.34

A avaliagdo de competéncias sera considerada como Etapa IV, de carater
classificatorio e eliminatorio, sera disponibilizado pela Secretaria de Estado de
Educagdo (SEDUC) e se constitui como instrumento para avaliagdo dos
candidatos aprovados no curso de gestdo escolar, por meio da aferigdo de
seus conhecimentos e competéncias.

A avaliagdo de competéncias regida por este Edital sera aplicada
presencialmente em polos de aplicagéo nos 144 (cento e quarenta e quatro)
municipios do Estado do Para, na data prevista no Anexo | deste Edital.

A avaliagdo de competéncias abordard conhecimentos e competéncias
associados ao desempenho de fungdes de gestdo escolar, podendo avaliar
conhecimentos além daqueles abordados no curso em gestéo escolar.

Avaliagdo de Competéncias sera composta por 40 (quarenta) questdes de
multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, compreendendo os
seguintes blocos:
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a) leitura de textos relacionados com a area de educagéo, com o Plano Nacional
e/ou Estadual de Educagédo e com legislagdes educacionais;

b) matematica basica aplicada & educagéo (questbes contextualizadas na realidade
escolar);

c) contelidos do curso da Etapa lll deste edital, podendo, dentro da mesma
tematica, extrapola-los.

3.3.5 Os locais e o horario da Avaliagdo de Competéncias seréo disponibilizados no
sitio eletronico https://www.seduc.pa.gov.br/, por intermédio do nimero de
Inscrigdo do candidato, disponibilizado no ato da sua inscrigao.

3.3.6 As orientagdes especificas para o dia da Avaliagdo de Competéncias seréo
publicizadas no sitio eletrénico https://www.seduc.pa.gov.br/ e por intermédio
de comunicado da Secretaria de Estado de Educagdo (SEDUC) a ser
encaminhado ao candidato via e-mail.

3.3.7 Sera considerado aprovado na Avaliagdo de Competéncias o candidato que
obtiver média final igual ou superior a 6,0 (seis) na escala de 0 a 10 pontos,
desde que ndo tenha nota zero em nenhum dos blocos que compdem a
Avaliacdo de Competéncias.

4. DO BANCO DE GESTORES ESCOLARES - BGE

4.1 O Banco de Gestores Escolares, de que trata este Edital, serd composto a partir
do resultado deste processo de selegéo e certificagdo de Gestores Escolares.

4.2 O Banco de Gestores Escolares formado sera unificado para nomeagéo por ato
do(a) chefe do Poder Executivo Municipal para o exercicio da fungéo gratificada
de diretor e do cargo comissionado de vice-diretor de unidade escolar da rede
publica municipal de ensino de Canaa dos Carajas.

4.3 A Secretaria Municipal de Educagéo (SEMED) divulgara a lista dos candidatos
considerados aptos a comporem o Banco de Gestores Escolares, de que trata
este Edital, para posterior nomeagdo por ato do(a) chefe do Poder Executivo
Municipal para o exercicio da fungéo de diretor e cargo de vice-diretor de unidade

escolar.

4.4 A aprovagdo no processo de selegdo e certificagdo ndo assegura ao candidato
direito imediato & nomeagao por ato do(a) chefe do Poder Executivo Municipal
para o exercicio da fungéo de diretor e cargo de vice-diretor de unidade escolar
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da rede publica municipal de ensino de Canaa dos Carajas, tendo em vista que,
estes devem ser escolhidos pelo(a) chefe do Poder Executivo Municipal dentre
0s candidatos que compdem o Banco de Gestores Escolares.

5. DO RECURSO

5.1 Somente sera admitido, no &mbito municipal, recurso administrativo contestando
o resultado preliminar de ndo aceitagdo do pedido de inscrigdo no processo de
selegdo e certificagao.

5.2 O recurso deverd ser interposto, somente através do sitio eletronico
<http://portal.semedcanaadoscarajas.pa.gov.br/>, clicando no banner do
Processo de Selegao e Certificagdo de Diretor e Vice-diretor de Unidade Escolar,
devendo ser feito exclusivamente mediante o preenchimento do formulario digital,
que ficara disponivel no periodo disposto no Anexo | deste Edital.

5.3 Na apresentagao do recurso, o candidato devera fundamentar e argumentar com
precisdo lagica, consistente e concisa, e com a indicagdo precisa daquilo em que
se julgar prejudicado.

5.4 Nao sera admitido, por via administrativa presencial ou protocolada por meio
fisico, recurso questionando resultados de recursos.

5.5 Somente sera apreciado o recurso interposto dentro do prazo previsto.

5.6 A Comissdo Organizadora, no ambito administrativo, € a instancia para
julgamento de recurso referente ao subitem 5.1 deste Edital.

5.7 O resultado do recurso sera encaminhado ao candidato via e-mail institucional
cadastrado na inscrigao.

6. DISPOSIGOES FINAIS

6.1 Para todos os efeitos do processo de selegdo e certificagdo, os horarios
referentes a seus eventos serdo os horarios oficiais do Estado do Para.

6.2 N3o serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certidoes ou certificados
relativos as notas de candidatos reprovados ou aprovados, valendo para tal fim
as convocagdes e resultados publicados no Diério Oficial do Estado (DOE), Diario
Oficial do Municipio (famep) e no sitio eletronico https:/www.seduc.pa.gov.br/ e
<http://portal.semedcanaadoscarajas.pa.gov.br/>.
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6.3 As disposicdes e diretrizes estabelecidas neste Edital poderéo sofrer eventuais
alteragdes, atualizagdes, supressdes ou acréscimos, enquanto néo consumada a
providéncia ou o evento que lhe disser respeito, ou até a data da convocagao dos
candidatos para evento correspondente, circunstancia que seré tornada publica
em comunicado da SEMED/SEDUC, divulgado no sitio eletrénico
https://www.seduc.pa.gov.br/ e <http://portal.semedcanaadoscarajas.pa.gov.pbr/>.

6.4 O candidato devera manter seus dados e enderego atualizados:

a) Na SEMED/SEDUC, enquanto estiver participando do processo de selegao e
certificagéo;

b) Na Secretaria Municipal de Educagdo, apés a homologagdo do resultado final do
processo de selegdo e certificagéo,

6.5 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da né@o
atualizagao de seus dados e enderego.

6.6 A Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED), Secretaria de Educagao do
Estado do Para (SEDUC) e a Comissdo Organizadora ndo assumem qualquer
responsabilidade com despesas relacionadas com obtengdo de documentos,
realizagdo de exames, pagamento de transporte, hospedagem, alimentagao dos
candidatos durante todos os eventos deste Processo de Selecao e Certificagéo,
bem como com ressarcimento relativo a materiais, objetos, equipamentos e
documentos esquecidos ou extraviados nos locais de prova e de eventos do
Certame.

6.7 Todas as informagdes relativas ao Processo Selegéo e Certificagéo estarao
disponiveis no sitio eletronico https://www.seduc.pa.gov.br/ e
<http://portal.semedcanaadoscarajas.pa.gov.br/>, a partir da data da publicagao
deste Edital e durante o andamento do Certame, o qual finaliza com a divulgagao
do ato de homologagao do resultado final do processo de selegao e certificacao.

6.8 Se, a qualquer tempo, mesmo apds a homologacéo do resultado final do
processo de selecdo e certificagdo, for constatado por meio eletrdnico,
estatistico, visual, grafolégico ou de investigagéo policial, ter o candidato se
utilizado de processos ilicitos, serdo considerados nulos, de pleno direito, sua
inscri¢ao, o resultado de sua prova, eventos e todos os atos decorrentes dessa
ilicitude, eliminando-o sumariamente da selegéo.
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6.9 Qualquer irregularidade na documentagéo de candidato designado na fungéo de
diretor ou vice-diretor podera ensejar a sua dispensa da fungao, sem direito &
indenizagdo ou qualquer 6nus para a Secretaria Municipal de Educagéo.

6.10 Os casos omissos e/ou duvidosos concernentes aos aspectos técnicos e
operacionais referentes a eventos do Certame serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora e/ou pelo Secretario Municipal de Educacao.

6.110 desempenho do diretor e vice-diretor designado sera avaliado anualmente,
por meio de procedimento institucional definido pela Secretaria Municipal de
Educagdo (SEMED), ficando todos os membros da Gestéo Escolar passiveis de
dispensa da fungdo caso ndo satisfagam os critérios minimos de avaliagéo
exigidos.

6.12 O Diretor e Vice-Diretor que descumprirem as diretrizes da Secretaria Municipal
de Educagao (SEMED) seréo dispensados da fung&o.

6.13 No maximo em 30 (trinta) dias uteis ap6s a sua nomeagédo o diretor e o
vice-diretor dever&o elaborar e encaminhar, com base no Anexo Il deste Edital, o
Plano de Gestado Escolar - PGE da unidade escolar a qual foram designados
para a Secretaria Municipal de Educagao (SEMED) exclusivamente via internet,
no sitio eletrénico <http://portal.semedcanaadoscarajas.pa.qgov.br/>, clicando no
banner Plano de Gestdo Escolar -PGE, ap6s analise da SEMED o diretor e o
vice-diretor deverao apresentar o referido PGE a comunidade escolar.

6.14 No caso de vacancia do cargo ou fungéo de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) de
unidade escolar, sera nomeado candidato, dentre os aprovados integrantes do
Banco de Gestores Escolares, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

6.14.1 Ocorrerd a vacancia do cargo ou fungéo de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) de
Escola por exoneragéo, demissdo, falecimento ou conclusdo do periodo do

exercicio.

6.14.2 Quando o Banco de Gestores Escolares ndo dispuser de candidatos
selecionados, podera o Poder Executivo Municipal nomear profissional do
magistério apto para ocupar a fungdo de Diretor(a) e cargo de Vice-Diretor(a)
de Escola pelo periodo remanescente.

Gabinete do Secretario Municipal de Educagéo de Canaa dos Carajas-PA, 17 de
outubro de 2023.
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELEGAO E CERTIFICAGAO

TR

EXEATD Inicio Fim
Publicacdo do edital 18/10/2023 | 18/10/2023
Etapa | - Inscric8o 18/10/2023 | 23/10/2023
Etapa Il - Validag&o da Inscricio 24/10/2023 | 25/10/2023

Divulgag&o por comunicado da Comiss&o, do resultado preliminar dos | »-400023 | 27/10/2023
pedidos de inscricdo, apos analise da documentacéo enviada

Data para interposigao de recursos questionando o resultado preliminar da 28/10/2023 | 29/10/2023
inscricdo (PORTAL SEMED)

Divulgagéo por comunicado da Comiss&o, do resultado definitivo (apos 01/11/2023 | 01/11/2023
recursos) dos pedidos de inscricdo

Etapa Ill - Curso em Gest&o Escolar: Divulgagao da formagéo das turmas
do curso em gest&o escolar constituida dos candidatos que tiveram inscriggo | 20/11/2023 | 20/1 1/2023
aceita. (PORTAL SEDUC)

Curso em Gestao Escolar - Modulos | a lll. (PORTAL SEDUC) 21/11/2023 | 28/12/2023

Curso em Gestao Escolar - Periodo de reabertura para realizagéo de 20/12/2023 | 30/12/2023
atividades pendentes relativa aos Médulos | a lll. (PORTAL SEDUC)

Resultado do Aproveitamento no Curso - Divulgag&o, no site do Processo de
Certificacdo, apés as 17 horas, por Comunicado da Comissd0 O | nsi51m004 | 01/01/2024
Desempenho dos candidatos no Curso em Gest&o Escolar. (PORTAL il
SEDUC)

Data para interposig&o de recurso questionando o desempenho no Curso em 4 | 02/01/2024
Gestao Escolar. (PORTAL SEDUC) 02/01/202

Divulgagéo, no site do Processo de Certificagdo, apds as 17 horas, por
comunlcago da comissao, do resultado definitivo, _apés recursos, QO Curso 04/01/2024 | 04/01/2024
em Gestdo Escolar e convocagdo para a realizagdo da Avaliagéo de
Competéncias. (PORTAL SEDUC)

Etapa IV - Avaliagido de Competéncias - Divulgag&o dos locais e horarios de
aplicagéo da Avaliagdo de Competéncias do Processo de Certificagéo, no
site do Certame, por meio do Cartdo de Informagéo do Candidato. (PORTAL
SEDUC)

10/01/2024 | 10/01/2024

Data de Aplicagado Presencial da Avaliagdo de Competéncias. (PORTAL

SEDUC) 21/01/2024 | 21/01/2024

Divulgago no site da SEDUC do que segue, apos as 17 horas (PORTAL
SEDUC)

a) Enunciados das questées dos cadernos das provas objetivas e o espelho | 22/01/2024 | 22/01/2024
da folha de respostas;

b) Gabaritos oficiais preliminares dos cadernos das provas objetivas.

Data para interposigdo de recurso, somente online, no site do Processo de
Certificagéo, questionando a formulagéo de questéo das provas objetivas ou | 23/01/2024 | 23/01/2024
as respostas dos gabaritos oficiais preliminares. (PORTAL SEDUC)
Divulgagdo no site do Certame, ap6s as 17 horas, por Comunicado da
Comissao, do que segue: (PORTAL SEDUC)

a) Resultado definitivo (apds recursos) das provas objetivas;

b) Gabaritos Oficiais Definitivos (apds recursos) das provas objetivas;

c) Situag&o de cada candidato convocado para as provas;

d) Grade Definitiva de Respostas (apés recursos) dos candidatos.
Divulgagcdo no site da PORTAL SEDUC (www.seduc.pa.gov.br/) do
Resultado Preliminar Avaliagdo de Competéncias, com os nomes de todos
os candidatos aprovados em listagem unica, em ordem alfabética, sem
considerar a nota obtida.

24/01/2024 | 24/01/2024

14/02/2024 | 14/02/2024
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Data para interposicéo de recurso, somente online, no site do .Certame
(PORTAL SEDUC) questionando o Resultado Preliminar da Avaliagéo de 15/02/2024
Competéncias

Resul itivo da Avali de Competéncias, com 0s nomes de todos
tsu tado Definitivo da Avaliagao de Comp -

15/02/2024

os candidatos aprovados em listagem unica, em ordem alfabética, sem 17/02/2024

considerar a nota obtida. (PORTAL SEDUC/PORTAL SEMED
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ANEXO Il
DIRETRIZES PARA O PLANO DE GESTAO ESCOLAR
TOPICO DIRETRIZ

Introducéo Apresentacao clara e objetiva do Plano de Gest&o Escolar

Justificativa Relgvancia do Plano de Gestdo Escolar com vistas & melhoria do processo de
ensino e aprendizagem e os beneficios para a comunidade escolar.

Diagnostico Identificar principais resultados educacionais, pontos positivos, dificuldades,
desafios e oportunidades da unidade escolar.

Objetivos Explicitgr o que se pretende alcangar para garantir resultados satisfatorios da
aprendizagem.

Estratégias Explicitar os meios para o alcance dos objetivos estabelecidos.

Resultados a serem alcancados a curto, médio e longo prazo.

Metas Acdes focadas nos objetivos pretendidos e nos resultados educacionais do
IDEB, taxas de aprovac8o, reprovagédo e abandono
Acdes a serem desenvolvidas para ao alcance das metas estabelecidas.

AGS Prazo para a execucéo das acbes.

coes -
Responsaveis pelas agdes.
Custo.
Proposigdo avaliativa coerente com as metas e as estratégias a serem

Monitoramento ado't 2das, - : - :

e Avaliagio Periodo de' avaliagdo das agbdes, cop5|derando 0 envolvimento do qoletlvo
escolar na integragéo do Projeto Politico Pedagégico e apontando a diregao,
avancos e servicos prestados a sociedade

; ~ Consideragdes correspondentes aos problemas, as agbes propostas, as
gizr;?;deragoes Estrafégias, aos objetivos e as metas estabelecidas no Plano de Gestao
scolar.

Orientagdes gerais

1. Na capa do Plano de Gestao Escolar informar:

a. nome da unidade escolar;

b. niveis, etapas, modalidades ofertadas pela unidade escolar.

¢c. dados do Diretor e Vice-Diretor: o nome completo, cargo, numero portaria de
nomeac&o, periodo da gestéo escolar;

2.0 Plano de Gestao Escolar devera ser digitado em fonte Arial ou Times New Roman,

em tamanho 12.
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